
บันทึกข�อความ 
ส�วนราชการ   สํานักปลัด องค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ อําเภอแว�ง จังหวัดนราธิวาส 
ท่ี  นธ 71401/ 6                            วันท่ี    7    เมษายน  2566         

เร่ือง รายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy   จากการปฏิบัติหน�าท่ี  
เรียน นายกองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ  

1. เรื่องเดิม 
  องค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ ได�ตระหนักถึงการทุจริตคอรัปชั่นซ่ึงเป?นป@ญหาสําคัญท่ี
ต�องช�วยกันขจัดให�หมดสิ้น และเพ่ือให�สอดคล�องกับกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข�อง รวมถึงการประเมิน
คุณธรรมและความโปร�งใสในการดําเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ตามตัวชี้วัดย�อยท่ี 10.1 การดําเนินการเพ่ือปZองกันการทุจริต ข�อ 033 นั้น 

2. ข�อเท็จจริง 
ในการนี้ เพ่ือให�คณะผู�บริหาร ข�อราชการ และพนักงานองค�การบริการส�วนตําบลฆอเลาะ 

เสริมสร�างวัฒนธรรมและค�านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให�มีคุณธรรม และความโปร�งใสมากยิ่งข้ึน องค�การ
บริหารส�วนตําบลฆอเลาะ จึงได�จัดทําประกาศนโยบายไม�รับของขวัญ (No Gift Policy) และสรุปรายงานการ
ประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ีขององค�การบริหารส�วน
ตําบลฆอเลาะ อําเภอแว�ง จังหวัดนราธิวาส รายละเอียดตามเอกสารแนบท�าย 

3. ข�อเสนอ/เพ่ือพิจารณา 
เห็นควรพิจารณาและลงนามในแบบรายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย   

No Gift Policy ต�อไป 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

          

                   (ลงชื่อ)   
                          (นายณัชภัค รามช�วย) 

                                                   เจ�าหน�าท่ีธุรการชํานาญงาน 
 

ความเห็นของหัวหน�าสํานักปลัดองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
                    เห็นควรพิจารณา....................................................................................................................                                                                                                           
                                                                                                                               . 
 

             (ลงชื่อ) จ�าเอก  
       (วสันต�  สุทธิบูรณ�) 

                                     หัวหน�าสํานักปลัดองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
 

 



 
                                                                                                     /ความเห็นของปลัด… 
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ความเห็นของปลัดองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
                      เพ่ือโปรดทราบ                                          ......................................................... . 
                                                                                                                               . 
                                                                                                                                

(ลงชื่อ)  
(นายชรินทร�  พูลเพ่ิม) 

                                        ปลัดองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
 
 
 
ความเห็นของนายกองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
                         ทราบ/ดําเนินการ                                                                              . 
                                                                                                                               . 
 

(ลงชื่อ)  
(นายนิพันธ�  แวยูโซbะ) 

                              นายกองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

แบบรายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี 
องค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ อําเภอแว�ง จังหวัดนราธิวาส 

 
ข�าพเจ�า     นายณัชภัค         นามสกุล     รามช�วย          ตําแหน�ง......เจ�าพนักงานธุรการชํานาญงาน...                          
สังกัด       อบต.ฆอเลาะ        ขอรายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัติหน�าท่ี ดังนี้ 

วันท่ี 
ได�รับ 

รายละเอียดของของขวัญ ผู�ให�ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน�วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 

        

        

        

                               .. 

   (ลงชื่อ)  
(นายณัชภัค รามช�วย) 

       เจ�าพนักงานธุรการชํานาญงาน 
             

Lสําหรับผู�บังคับบัญชา 

 ตามท่ีได�รายงานการรับของขวัญและขอกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ีตาม
รายละเอียดข�างต�นแล�วนั้น ขอให�ดําเนินการดังต�อไปนี้ 
 
  เห็นควรให�ส�งคืน 
  ส�งมอบให�แก�หน�วยงาน 
  อ่ืนๆ.....แจ�งไม�รับของกํานัล....................... 
 
 
 
 

   (ลงชื่อ)  
(นายนิพันธ�  แวยูโซbะ) 

                                นายกองค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
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          แบบรายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี 
ชื่อหน�วยงาน/ส�วนราชการ องค�การบริหารส�วนตําบลฆอเลาะ 
ประจําปdงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี ของหน�วยงาน 
ข�าราชการ และเจ�าหน�าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. การประกาศเจตนารมณ�ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค�กรหรือหน�วยงาน 
ลําดับท่ี ชื่อหน�วยงาน วันท่ีประกาศ ข�อมูลประกอบ 

1 อบต.ฆอเลาะ 7 เมษายน 2566 ประกอบลงหน�าเว็ปไซต� อบต. 
 
2. การปลุกจิตสํานึก หรือสร�างวัฒนธรรมองค�กร 
ลําดับท่ี ชื่อหน�วยงาน วันท่ีดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ข�อมูลประกอบ 

1 อบต.ฆอเลาะ 5 เมษายน 2566 ประขุมพนักงาน 
ประจําเดือน และสร�าง 
จิตสํานึกให�ปZองกันและ 
ต�อต�านการทุจริต ในองค�กร 

 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีได�รับ จํานวน (ครั้ง) 
ผู�ให�ของขวัญ - 

1. หน�วยงานภาครัฐ - 
2. หน�วยงานภาคเอกชน - 
3. ประชาชน - 
4. อ่ืนๆ - 

รับในนาม - 
1. หน�วยงาน - 
2. รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได�รับ - 
1. ส�งคืนแก�ผู�ให� - 
2. ส�งมอบให�แก�หน�วยงาน - 
3. อ่ืนๆ โปรดระบุ - 
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4. ป@ญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน�วยงาน 
-ไม�มี- 

     5.  ข�อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน�วยงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน�าท่ี 
 
 
 

                       (ลงชื่อ)  
(นายณัชภัค รามช�วย) 

                                                         เจ�าพนักงานธุรการชํานาญงาน 
                                               ผู�รายงาน 
 
 


